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Lei Complementar n” 48, de 04 de Junho de 2014,
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O povo do Municipio de Albertina. por scus representantes legals aprovou e eu.

Prefeita Municipal. sanciono a seguinte lei:

Art. 1" Fica prorrogada por sessenta dias a dura¢do da licenga-maternidade
prevista no artigo 277 da Lei Complementar n® 014/2010. destinada as servidoras publicas
municipais da Prefeitura de Albertina.

S 1A prorrogagio serd carantida 4 servidora publica municipal mediante
requerimento ctetivado at¢ o final do primeiro mes apos o parto. ¢ concedida imediatamente
apos o termino da vigéncia da licenca-maternidade que a servidora ja estiver usufruindo.
jaem gozo de licenga maternidade. desde que ainda nao findo o periodo desta licenga na data
de publicagao desta |.ei.

8 270 beneticio a que tazem Jus as servidoras publicas mencionadas no caput
deste artigo sera igualmente garantido « quem adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adogao de crianga. na seguinte pPropor¢ao:

I 60 (sessenta) dias. no caso de crianca de at¢ 1 (um) ano de idade:

[T 30 (trinta) dias. no caso de crianga de mais de 1 (um) ano ¢ menos de 4
(quatro) anos de idade: ¢

HI - quinze dias. no caso de crianga de 4 (quatro) a 8 (o1to) anos de idade.

Art. 2% No periodo de licenca-maternidade de que trata esta Lei. as servidoras
publicas ndao poderao exercer qualquer atividade remunerada ¢ a crianga ndo podera ser
mantida em creche ou organizacao similar

Paragrato anico. b'm caso de ocorréncia de quaisquer das situagoes previstas no
caput. a beneficiaria perdera o direito a prorrogagao. sem prejuizo do devido ressarcimento ao

erario.
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Art.3" Na hipotese de parto de natimorto ou ocorrendo obito apos o parto. a

servidora ndo tera direito a prorrogacao de que trata esta Lel.

Art4" As servidoras que na data da publicagdo desta lei estiverem em gozo da
respectiva licenga fardo jus ao acrescimo de 00 (sessenta) dias. contados a partir do primeiro
dia subsequente ao término do periodo anteriormente concedido. desde que a servidora

requeira até o final da frui¢ao da licenga-maternidade.

Art. " Durante o pertodo de prorrogaciao da hicenga-maternidade. a servidora
tera direito a sua remuneragio integral. a qual sera custeada pela Prefeitura Municipal. nos
mesmos moldes devidos no periodo de percepgao do salario-maternidade pago pelo regime
geral de previdéncia social.

Paragrato unico. O periodo gue o servidora estiver em gozo da licenca-
maternidade. bem como de sua prorrogagio. sera computado como de efetivo exercicio. para os

devidos tins legais.

At 07 As despesas decorrentes desta Let serdo - custeadas pelas dotagoes

proprias do orgamento vigente. suplementadas. se necessario.

Art. 77 bBsta Lei entra em vigor na data de sua publicacio. revogadas as

disposigdes em contrario.
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